
 

 

 

Ingenjörsfullmäktige 2023 

Sammanträdesdatum 2023-11-19-21 

 
Bilaga 12.01 

1 (7) 

 

 

 

 
 

 

Ärende  Område  

Bifall/beaktas
/beaktas 
redan/avslag  Beslut  att-sats/notering  Status  

17.01 

Teknisk 
utbildning - 
ändra i stadgan  beaktas  

ingen 
förändring av 
stadgan, men 
justering på 
webb enlig 
tilläggsyrkande  

att uppdra åt FS att säkerställa en uppdatering 
av operativa styrdokument i frågan och våra 
kommunikationsmaterial för både existerande 
och potentiella medlemmar (inkl. web) med 
syfte att förtydliga vad som gäller samt uppnå 
samstämmighet mellan de olika dokumenten. 

https://www.sverigesingenjorer.se/medlemskap/vem-
kan-bli-medlem/ 

 

  

https://www.sverigesingenjorer.se/medlemskap/vem-kan-bli-medlem/
https://www.sverigesingenjorer.se/medlemskap/vem-kan-bli-medlem/
https://www.sverigesingenjorer.se/medlemskap/vem-kan-bli-medlem/
https://www.sverigesingenjorer.se/medlemskap/vem-kan-bli-medlem/
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17.02 
Motion udda 
år  bifall  

ej kval. 
Majoritet 48/37 
( hade behövts 
64 röster för att 
ändra stadgan)  

bifall för motionen, men ej kval. Majoritet.  För 
att ändra dessa stadgar, utom artikel 111, 112, 
912-914, 921 och 922, krävs antingen  
beslut med två tredjedels majoritet av samtliga 
fullmäktigeledamöter vid ett ordinarie möte  
eller likalydande beslut med enkel majoritet av 
antalet röstande fullmäktigeledamöter vid två  
ordinarie möten direkt efter varandra. För att 
ändra dessa stadgar, utom artikel 111, 112, 912-
914, 921 och 922, krävs antingen  
beslut med två tredjedels majoritet av samtliga 
fullmäktigeledamöter vid ett ordinarie möte  
eller likalydande beslut med enkel majoritet av 
antalet röstande fullmäktigeledamöter vid två  
ordinarie möten direkt efter varandra. Ärende 17:01 på fullmäktige  

18.01 

all 
pensionsavgift 
som del av ARB 
givar.  beaktas 

beaktas - 
lämnas till 
programrevideri
ng  

motionen lämnas över till arbetet med 
revidering av program  Hanteras i program  

18.02 
Höj 
pensionsåldern  beaktas 

beaktas - 
lämnas till 
programrevideri
ng  

motionen lämnas över till arbetet med 
revidering av program  Hanteras i program 

18.04 

Höj 
grundavdraget 
för 
inkomstskatt beaktas 

beaktas - 
lämnas till 
programrevideri
ng  

motionen lämnas över till arbetet med 
revidering av program  Hanteras i program 
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18.05 

definition av 
"löneökningar 
över revision"  beaktas beaktas 

Sveriges Ingenjörer internt ska vara tydliga med 
definitionen av löneglidning och överväga ett 
tydligare begrepp som "löneökningar utöver 
revision"  

Förhandling arbetar med att vid kontakt med 
förtroendevalda och medlemmar informera dem om 
vikten av att arbeta med lönen och lönefrågor mellan 
revisionerna och att förändringar i lön ska ske vid t ex ny 
befattning eller ändring i tjänsten. Sidorna på webben är 
uppdaterade Ingenjörer ska ha bra lön  

18.06 

PTK och SN 
avtalsmall - 
optionsavtal beaktas  

sondera 
intresset hos 
andra förbund 
inom PTK för att 
ta fram en 
avtalsmall  

beaktas - sondera intresset hos andra förbund 
inom PTK för att ta fram en avtalsmall  

Kontakt har tagits med Unionen som överväger att 
tillsammans med Sveriges Ingenjörer att titta på detta 
gemensamt.  

18.12 
hybridarbete 
och arbetstid  beaktas redan  

beaktas redan + 
tilläggsyrkande 
om återrapport  uppföljning på tilläggsyrkande om återrapport  

Under avtalsrörelsen har vi gentemot alla arbetsgivare 
drivit att ta fram riktlinjer för arbete på distans. Vi har 
inte i avtalsrörelsen kunnat enats om detta men under 
förhandlingarna har parterna haft genomgripande 
diskussioner och insett att synen på väsentliga frågor är 
lika.  
 
Gällande arbetstidsregleringar har Förhandling och 
Juridik arbetat med ett underlag som planeras lanseras 
under hösten.  
 
Tilläggsyrkande: redovisas muntligt i förinspelade film av 
Johan Kreicbergs.  
  

https://www.sverigesingenjorer.se/fortroendevald/lon-och-loneprocess/ingenjorer-bra-lon/
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18.17 

stöd att 
tillämpa 
löneavtalet  beaktas  

beaktas - 
trendrapport 
samt utreda 
förutsättningarn
a för en 
fortsättningskur
s lön   

Fortsättnings-kurs för lön är framtagen och under hösten 
kommer två kurser att genomföras.  
 
Trendrapport bifogas denna rapport.  
 
Tilläggsyrkande:  
Redovisas genom trendrapport.  

18.18 

verka för 30 
timmars 
arbetsvecka beaktas  

Beaktas - 
Sveriges 
Ingenjörer ska 
arbeta på olika 
sätt för att 
sänka 
normalarbetstid
en för våra 
medlemmar 
utan 
försämrade lön 
och 
anställningsvillk
or 2: åsikten ska 
arbetas in i ett 
politiskt 
program    

Arbetstidsförkortning har drivits i avtalsrörelsen antingen 
genom utökad avsättning till deltidspension/ 
flexpension och i några avtal även som ren arbetstid- 
förkortning för att bemöta arbetsgivarens krav på att 
förändra/ta bort ATK. 
 

Skrivning i programmet klart och publicerat på webben  
2023-03-07 
 

 

  

18.19 
Byte av 
formellt namn  beaktas redan  beaktas redan  

Beslut fattat av FS före fullmäktige, arbete med 
att ändra på webb mm pågått sen efter 
fullmäktige  

Genomfört: Se engelska sidor på webben.  
Engineers of Sweden - Union for engineers 

(sverigesingenjorer.se)  

https://www.sverigesingenjorer.se/in-english/
https://www.sverigesingenjorer.se/in-english/
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18.23 

Välkomnande 
av förbund i 
vår gemenskap  beaktas  beaktas  

ge förbundsstyrelsen i uppdrag att sätta 
samman underlag för workshop om förbundet 
framtida inriktning till fum 23 Workshop på fullmäktige  

18.24 

om 
komponentförs
örjning  beaktas  

avslå/beakta 
intentionen  

beakta intentionen i tillämpliga delar samt att 
intentionen bör tillföras det industripolitiska 
programmet  Hanteras i program 

18.25 

Politiskt 
program 
(Universitets 
och högskola) bifall  

bifall enligt 
förslag + tillägg i 
utskottet   

klart - nytt program på webben  
 
2023-03-07 

18.26 

Aritmetik gör 
inte en 
ingenjör  bifall  bifall  nytt stycke i utbildningspolitiska 

klart - nytt program på webben.  
2023-03-07 
  

18.29 
Livslångt 
lärande  bifall  

bifall på sista 
att-satsen  

förbundet avser att såväl synliggöra de 
möjligheter som finns för livslångt lärande inom 
ramen för trygghetsöverenskommelsen liksom 
följa upp hur medlemmarna använder sig av ex. 
omställningsstödet  

Frågan om omställnings-studiestödet och påtryckningar 
på olika sätt har genomförts under året av förbundet 
samt genom andra samarbeten ex genom Saco.  
 

Rapporter och undersökningar - Sveriges Ingenjörer 

(sverigesingenjorer.se) 

18.30 
Planerbar el i 
hela landet  beaktas  beaktas  

intentionen om el- och energifrågorna tas med i 
industripolitiska programmet  Hanteras i program 

18.31 

Politiskt 
program 
(Mångfald och 
jämställdhet) bifall  

bifall enligt 
förslag + tillägg i 
utskottet  

återrapporteras Uppdra åt förbundsstyrelsen att 
arbeta in ett ökat fokus på åldersdiskriminering i 
omvärldsanalysen. 

klart beslutat och nytt program med text på webben 
 
Jämställdhet och mångfald (sverigesingenjorer.se)  

18.32 

öka stödet till 
medlemmar i 
rekryteringspr
ocesser  beaktas  

avslå - uppdrag 
till FS 

att vid fum 2023 redovisa vad som gjorts för att 
belysa ämnet och frågan (handlar om NPF 
diagnoser vid rekrytering)  

Sociala medier”kampanj” – om vad du som medlem med 
NPF diagnos kan förvänta dig av arbetsgivaren.  
Genomförd mars 2023 

https://www.sverigesingenjorer.se/opinion-och-press/opinion/rapporter/
https://www.sverigesingenjorer.se/opinion-och-press/opinion/rapporter/
https://www.sverigesingenjorer.se/opinion-och-press/opinion/jamstalldhet/
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18.34 
Information in 
English please  beaktas redan  beaktas  

öka stödet till medlemmar som ej har svenska 
som modersmål  

Arbete med att öka stödet till icke svensktalande 
medlemmar har inletts. Vi har tillsatt en projektgrupp 
som har inventerat vad som behöver göras och vilken 
information som saknas. Mer material översätts redan 
löpande, vi har gjort flera opinionsutspel på engelska och 
flera nya förmåner såsom CV-granskning och 
intervjuträning erbjuds nu på engelska. Därtill lanserade 
vi under våren en engelsk ansökan. Under hösten ligger 
fokus på att göra om struktur och navigation på webben 
avseende de engelska sidorna för att därefter kunna 
utöka innehållet. 

18.35 

banker och 
försäkringsbola
gs 
sammankoppli
ng  beaktas  

uppdrag till fs 
att säkerställa  

förbundet informerar i olika kanaler om att 
banker och försäkringbolags sammankoppling av 
lön och omplacering av tjänstepensioner kan 
vara i strid med god sed 

Vi har uppdaterat webben med denna information och 
vår pensionsrådgivare har lagt till denna information när 
han har informationsmöten med medlemmar/föreningar  

18.37 

Motion att 
komma 
närmare våra 
medlemmar  beaktas  beaktas  

förbundet ska se över sina strategier att öka 
förbundets närvaro och tillgänglighet på platser 
där förbundet har potential att växa och det 
pågår stora industri-satsningar  

Förbundsdirektören har alltid frågan om förbundets 
strategiska närvaro på sitt bord.  
 
Under året har förhandlingskontoren i Göteborg och 
Malmö fått enhetschef på plats i Göteborg.  

18.38 
ökad synlighet 
på lärosätena  beaktas  beaktas 

intentionen i motionen att öka synligheten på 
lärosätena och öka antalet teknologmedlemmar 
beaktas  

Under mottagningen har vi närvarat vid samtliga 
lärosäten där studenter läser en teknisk examen. Något vi 
inte tidigare gjort. 
 
Under mottagningen har vi träffat fler studenter 6068 st 
än föregående år (5670) och rekryterat 3780 (3768) 
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Vi har för första gången sedan pandemin kunnat 
genomföra reguljär närvaro på arbetsmarknadsmässor 
(20 st) på olika lärosäten under vårterminen.  

18.39 
Motion om 
stöd till listor  beaktas  

beaktas och 
bifall på 
tilläggsyrkande  

uppdra åt förbundsstyrelsen att utreda och 
föreslå metoder för listorna för att kunna nå alla 
röstberättigade 
 
Att fullmäktigeledamöter samt reserver på en 
lista får reseersättning för resor inom Sverige, 
vid max två tillfällen per år för att kunna 
sammanträda. Reseersättningen ska följa 
Sveriges Ingenjörers policy för reseersättning för 
förtroendevalda. 

Ska hanteras i planen för Ingenjörsvalet 2026.  
 
Riktlinjer för listor antagits av förbundsstyrelse 2/2023 – 
återfinns på https://www.sverigesingenjorer.se/om-
forbundet/medlemsinflytande/infor-
ingenjorsfullmaktige/  

 

https://www.sverigesingenjorer.se/om-forbundet/medlemsinflytande/infor-ingenjorsfullmaktige/
https://www.sverigesingenjorer.se/om-forbundet/medlemsinflytande/infor-ingenjorsfullmaktige/
https://www.sverigesingenjorer.se/om-forbundet/medlemsinflytande/infor-ingenjorsfullmaktige/

